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Приложение 2
Анкета образовательной организации

1. Общие сведения
	1.
	Полное наименование организации
	

	2.
	Сокращенное наименование организации
	

	3.
	ФИО руководителя организации
	

	4.
	Должность руководителя организации
	

	5.
	Сайт организации
	

	6.
	Адрес электронной почты организации
	

	7.
	Почтовый адрес организации
	

	8.
	Аккаунты в социальных сетях организации
	



2. Количество учащихся, включая дошкольников:
	№
	Уровень 
	Параллель
	Количество 
учащихся
	Количество классов/групп

	1.
	Дошкольное образование
	
	
	

	2.
	Начальное общее образование
	1
	
	

	3.
	
	2
	
	

	4.
	
	3
	
	

	5.
	
	4
	
	

	6.
	Основное общее образование
	5
	
	

	7.
	
	6
	
	

	8.
	
	7
	
	

	9.
	
	8
	
	

	10.
	
	9
	
	

	11.
	Среднее общее образование
	10
	
	

	12.
	
	11
	
	

	Всего
	
	



3. Количество педагогов
	1.
	Количество педагогов всего
	

	2.
	Количество педагогов по предметам
	

	3.
	Количество психологов (если имеются)
	



4. Опыт образовательной организации
	Опыт реализации образовательной организацией проектов, нацеленных на достижение личностных и метапредметных образовательных результатов обучающихся

	

	Три наиболее значимых достижения образовательной организации за последние три года

	

	Опыт работы образовательной организации с родительским сообществом

	

	Опыт проектов по развитию инклюзивной среды для детей с особенностями ментального развития и детей, ставшихся без попечения родителей (при наличии)

	

	Опыт реализации в образовательной организации проектов, связанных с обучением навыкам работы с искусственным интеллектом (при наличии)

	



5. Техническая оснащенность образовательной организации[footnoteRef:1] [1:  Для участия педагогов в образовательных мероприятиях может потребоваться дистанционное подключение педагогов, для чего требуется подключение к сети Интернет со скоростью не менее 3 мегабит/с, а также возможность для не менее чем четырех сотрудников индивидуально подключиться к работе с компьютеров (ноутбуков), оснащенных веб-камерами] 

	Качество канала подключения к сети «Интернет» (средняя скорость подключения)
	

	Количество персональных компьютеров (ноутбуков) с веб-камерами, которые могут быть одновременно задействованы педагогами для прохождения обучения 
	

	Наличие системного администратора (или лица, исполняющего его обязанности, например, преподавателя информатики) в образовательной организации
	



6. Опишите Ваши (как руководителя образовательной организации) ожидания от участия в Программе по развитию личностного потенциала (заполняет руководитель образовательной организации).
	





Информированное согласие руководителя образовательной организации

Я даю информированное добровольное согласие на участие образовательной организации в Программе по развитию личностного потенциала (далее – Программа). 
Я проинформирован(а) о целях и общем содержании Программы, опубликованных на сайте vbudushee.ru (раздел «Современное образование», подраздел «Программы»). 
Я проинформирован(а), что участие образовательной организации в Программе осуществляется в течение трех лет и включает в себя обучение управленческой команды (включая лично руководителя образовательной организации), разработку и защиту управленческого проекта, обучение команды педагогов, диагностические мероприятия, внедрение практик Программы в учебную и внеучебную деятельность образовательной организации, подготовку отчетов. 
Я проинформирован(а), что в рамках Программы со стороны Благотворительного фонда «Вклад в будущее» не предусмотрена прямая передача образовательной организации грантов, субсидий или денежных средств в иных формах. 
Я проинформирован(а), что участие образовательной организации в Программе является для образовательной организации добровольным.

Должность				___________________				       ФИО
						Подпись	МП


Согласование участия со стороны учредителя образовательной организации

Участие образовательной организации в Программе согласовано.

Должность				___________________				       ФИО
						Подпись	МП
 

